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АДМИНИСТРАЦИЯ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ЩЁКИНСКИЙ РАЙОН 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от 21.08.2026
	№ 8 - 1300




О создании межведомственного муниципального методического объединения учителей физической культуры и спортивных тренеров
в муниципальном образовании Щекинский район

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ                                                 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным законом от 04.12.2007 № 329-ФЗ                                                     «О физической культуре и спорте в Российской Федерации», во исполнение перечня поручений по итогам встречи Губернатора Тульской области с учителями физической культуры образовательных организаций, расположенных на территории Тульской области от 20.05.2026, на основании Устава Щекинского муниципального района Тульской области администрация муниципального образования Щекинский район ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. В рамках реализации Регионального проекта «Энергия команды» создать межведомственное муниципальное методическое объединение учителей физической культуры и спортивных тренеров Щекинского района.
2. Утвердить Положение о межведомственном муниципальном методическом объединении учителей физической культуры и спортивных тренеров в муниципальном образовании Щекинский район (приложение).
3. Назначить координатором Регионального проекта «Энергия команды» муниципальное казенное учреждение «Центр обеспечения деятельности системы образования Щекинского района».
4. Постановление обнародовать путем опубликования, разместив                   его полный текст в сетевом издании «Щекинский муниципальный                  вестник» (http://npa-schekino.ru, регистрация в качестве сетевого издания: Эл № ФС 77-74320 от 19.11.2018), и разместить на официальном сайте муниципального образования Щекинский район.
5. Постановление вступает в силу со дня подписания.
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	Приложение 
к постановлению администрации
муниципального образования
Щекинский район

от 21.08.2026 № 8 – 1300

	

	УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации
муниципального образования
Щекинский район

от 21.08.2026 № 8 – 1300





ПОЛОЖЕНИЕ 
о межведомственном муниципальном методическом 
объединении учителей физической культуры и спортивных тренеров 
в муниципальном образовании Щекинский район

























1. Общие положения

1.1.	Муниципальное межведомственное методическое объединение учителей физической культуры и спортивных тренеров (далее – МММО ФКиС) МО Щекинский район является добровольным профессиональным сообществом педагогических работников, осуществляющих свою деятельность в сфере физического воспитания и спортивной подготовки в образовательных организациях муниципального образования, спортивных тренеров, тренеров-преподавателей, методистов, инструкторов АФК и ЛФК, а также титулованных спортсменов.
1.2.	МММО ФКиС Щекинского района создается в целях реализации регионального проекта «Энергия команды» (далее – Проект), утвержденного в рамках поручений Губернатора Тульской области от 27 мая 2026 года.
1.3.	Деятельность МММО ФКиС Щекинского района регламентируется законодательством Российской Федерации, законами Тульской области, указами и распоряжениями губернатора Тульской области, постановлениями и распоряжениями правительства Тульской области, нормативными правовыми актами Тульской области и муниципального образования Щекинский район, иными правовыми актами, а также настоящим Положением.
1.4.	Основная цель деятельности МММО ФКиС Щекинского района: повышение профессиональной компетентности и методической грамотности учителей физической культуры на основе системного обмена передовым педагогическим опытом и внедрение современных здоровьесберегающих, спортивно-ориентированных и инклюзивных технологий в урочную и внеурочную деятельность для оптимизации процесса физического воспитания обучающихся.

2. Задачи

2.1.	Повышение профессиональных компетенций учителей физической культуры и спортивных тренеров на основе отбора, выявления и тиражирования лучших практик предметной области «Физическая культура и спорт».
2.2.	Создание и развитие устойчивого профессионального педагогического сообщества на муниципальном уровне.
2.3.	Организация системного обмена практическим опытом в формате педагогического марафона (трансляция лучших практик).
2.4.	Внедрение педагогических новаций в образовательные организации, включая:
2.5.	формирование здорового образа жизни (далее - ЗОЖ) и использование здоровьесберегающих технологий;
2.6.	повышение функциональной и физической подготовленности,                                               в том числе готовности к сдаче нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» ( далее - ГТО);
2.7.	разработку алгоритмов обучения навыкам оказания первой помощи;
2.8.	совершенствование технологий спортивного отбора и сопровождения спортивно-одаренных детей (через урочную и внеурочную деятельность, ШСК, дополнительное образование).
2.9.	Формирование реестра лучших физкультурно-спортивных практик для трансляции опыта в профессиональном сообществе.

3. Структура

3.1.	 МММО ФКиС Щекинского района формируется по представлению образовательных и спортивных организаций из учителей физической культуры, спортивных тренеров, тренеров-преподавателей, методистов, инструкторов АФК и ЛФК, а также с привлечением титулованных спортсменов.
3.2.	Органами управления МММО ФКиС Щекинского района являются:
а) руководитель МММО ФКиС Щекинского района – является председателем заседаний, осуществляет общее руководство (составляет план работы, распределяет задачи, контролирует их исполнение);
б) заместитель руководителя МММО ФКиС Щекинского района – в период отсутствия руководителя исполняет его обязанности;
в) секретарь МММО ФКиС Щекинского района – готовит повестку заседаний, обеспечивает явку участников, ведет протоколы (Приложение к настоящему Положению).
Все вышеуказанные должности являются выборными, избрание осуществляется открытым голосованием, простым большинством на общем собрании МММО ФКиС Щекинского района с явкой не менее 75% от общего списка членов.
3.3.	Для решения конкретных задач могут создаваться временные или постоянные творческие группы по актуальным направлениям.
3.4.	Срок полномочий руководителя, заместителя руководителя и секретаря составляет 2 года с возможностью переизбрания.
3.5.  Заседания МММО ФКиС  Щекинского района проводятся не реже одного раза в месяц.

4. Функции

4.1.	Проведение заседаний МММО ФКиС Щекинского района, организация и проведение совместных методических мероприятий (семинары, мастер-классы, открытые уроки, тренировки) в рамках этапов реализации проекта «Энергия команды».
4.2.	Проведение итоговой методической сессии «Педагогический марафон» для трансляции апробированной практики.
4.3.	Систематизация, обобщение и передача ГОУ  ДПО  ТО «Институт повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников образования Тульской области» (далее -  ГОУ ДПО ТО «ИПК и ППРО ТО») материалов для создания регионального методического банка лучших практик.
4.4.	Оказание методической поддержки учителям физической культуры при внедрении новых методик в педагогическую практику (ретрансляционный этап) и контроль достижения целевых показателей.
4.5.	Выявление, подготовка учителей физической культуры / тренеров ежегодно для участия в региональных конкурсах профессионального мастерства («Учитель здоровья», «Учитель года», «Педагогический успех 71» и др.).
4.6.	Мониторинг роста доли обучающихся, задействованных в системе дополнительного физкультурно-спортивного образования, успешно сдающих нормы ГТО на знак отличия.

5. Права

5.1.	МММО ФКиС Щекинского района имеет право запрашивать и получать от образовательных и иных организаций, а также муниципальных учреждений информацию, необходимую для выполнения задач МММО ФКиС Щекинского района.
5.2.	Приглашать для участия в мероприятиях специалистов разных ведомств и организаций, представителей спортивных федераций и титулованных спортсменов.
5.3.	Вносить предложения в комитет по образованию, комитет по  культуре, молодежной политики и спорту  Щекинского района по совершенствованию системы физического воспитания.
5.4.	Ходатайствовать о поощрении педагогов, активно участвующих в деятельности МММО ФКиС Щекинского района и демонстрирующих высокие результаты.
5.5.	Представлять интересы педагогического сообщества физической культуры и спорта на муниципальном и региональном уровнях.

6. Взаимоотношения и связи с другими 
структурными подразделениями

6.1.	МММО ФКиС Щекинского района взаимодействует с отраслевыми органами, осуществляющими управление в сфере образования, культуры, молодежной политики и спорта, муниципальными учреждениями и иными организациями по вопросам утверждения планов работы и отчетности.
6.2.	Осуществляет методическое взаимодействие с ГОУ ДПО ТО, центрами непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников Тульской области по вопросам повышения квалификации, формирования регионального банка практик, участия в конкурсах и иных мероприятий.
6.3.	Координирует свою деятельность с администрациями образовательных организаций, школьными спортивными клубами (далее – ШСК) и иными организациями, заинтересованными лицами.

7. Ответственность

7.1. Руководитель МММО ФКиС Щекинского района несет ответственность за:
а) своевременную разработку и реализацию годового плана работы;
б) достижение количественных и качественных результатов Проекта;
в) достоверность представляемой отчетности.
7.2.	Члены МММО ФКиС Щекинского района несут ответственность за активное участие в мероприятиях, внедрение рекомендованных передовых практик в свой педагогический процесс и соблюдение сроков выполнения поручений Координационного совета по реализации Регионального проекта «Энергия команды» в муниципальном образовании Щекинский район.


_________________________________________
 

	Приложение  
к Положению о межведомственном муниципальном методическом объединении учителей физической культуры и спортивных тренеров  Щекинского района



Межведомственное муниципальное методическое 
объединение учителей физической культуры 
и спортивных тренеров Щекинского района

ПРОТОКОЛ

заседания межведомственного муниципального методического 
объединения учителей физической культуры и спортивных тренеров

№ 	
(дата)

Председатель – И.О. Фамилия. Секретарь – И.О. Фамилия.
Присутствовали: - ____ человек (список прилагается).

ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. О проведении итоговой методической сессии «Педагогический марафон».
   Доклад руководителя МММО ФКиС Щекинского района.
2. О .......................................... .

1. СЛУШАЛИ:
И.О. Фамилия – текст доклада прилагается. 

ВЫСТУПИЛИ:
И.О. Фамилия – краткая запись выступления. 
И.О. Фамилия – краткая запись выступления. 

ПОСТАНОВИЛИ:
1.1. …
1.2. ...

2. СЛУШАЛИ: 
ВЫСТУПИЛИ: 
ПОСТАНОВИЛИ:

	Председатель:
	/Подпись/
	Расшифровка подписи

	Секретарь:
	/Подпись/
	Расшифровка подписи
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