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	Тульская область
муниципальное образование Щекинский район

СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ

	ЩЕКИНСКОГО РАЙОНА



	от 29 сентября 2026 года
	№ 51/364

	Р Е Ш Е Н И Е


О внесении изменений в решение Собрания представителей Щекинского района от 13.12.2016 № 35/285 «Об утверждении Положения о конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы в  администрации муниципального  образования Щекинский район»
В целях приведения нормативных правовых актов в соответствие требованиям Федеральных законов от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», на основании Устава Щекинского муниципального района Тульской области, Собрание представителей Щекинского района,

РЕШИЛО:

1. Внести в решение Собрания представителей Щекинского района от 13.12.2016 № 35/285 «Об утверждении Положения о конкурсе на  замещение вакантной должности муниципальной службы в администрации муниципального образования Щекинский район» (далее – решение Собрания) изменения:

1.1. Приложение № 2 к Положению о конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы в администрации муниципального образования Щекинский район исключить.

1.2. Приложение № 3 к Положению о конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы в администрации муниципального образования Щекинский район считать приложением № 2.

1.3. Подпункт б), в) и г) пункта 5.1 раздела 5 приложения к решению Собрания изложить в новой редакции: 

«б) анкету, предусмотренную статьей 15.2 ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», с применением функциональных возможностей специального программного обеспечения «Анкета ГС (МС)», размещенной на официальном сайте федеральной государственной информационной системы «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации».

Сведения, содержащиеся в анкете, могут быть проверены по решению представителя нанимателя (работодателя) или уполномоченного им лица. Проверка сведений, содержащихся в анкете, осуществляется комитетом по муниципальной службе и кадрам администрации муниципального образования Щекинский район путем направления в органы публичной власти и организации, обладающие соответствующей информацией, запросов в письменной форме, в том числе посредством государственных информационных систем. Органы публичной власти и организации, обладающие соответствующей информацией, обязаны предоставить запрашиваемую информацию не позднее одного месяца со дня получения указанного запроса;
в) копию паспорта или замещающего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

г) копию трудовой книжки (заверенную нотариально или  кадровой службой по месту работы) и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством Российской Федерации порядке, и (или) иные документы, подтверждающие служебную трудовую деятельность гражданина (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые);».

1.4. В пункте 6.6 раздела 6 приложения к решению Собрания слова «в отделе по муниципальной службе и кадрам» заменить словами «в комитете по муниципальной службе и кадрам».

2. Настоящее решение обнародовать путем опубликования, разместив его полный текст в сетевом издании «Щекинский муниципальный вестник» (http://npa-schekino.ru, регистрация в качестве сетевого издания: Эл № ФС 77- 74320 от 19.11.2018), и разместить на официальном сайте муниципального образования Щекинский район.

3. Решение вступает в силу со дня официального обнародования.
Глава Щекинского района                                              Е.В. Рыбальченко

2

