
Т1,,тьскм об,тасть
} I }:дtщпrаJ-Iьное образование
ШЁКИНСКИЙ РАЙОН

Ад]\1I.{нис трАция щЁкинского рАЙонА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 09,02.202l Ns 2 - 1,62

о создании рабочей группы по реализациимуниципального проекта
<Формирование комфортной городской среды)> на терри тории

муниципального образования город Щекино Щекинского района

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 м 131-ФЗ
о об общих принципах организации местного самоуправления в Российской
Федерации>>, постановлением Правителъства Российской Федерации
от за.1,2.20t7 N' 1710 <об утверждении государственной программы
Российской Федер ации <обеспечение доступным и комфортным жилъем и
коммунальными услугами граждан Российской Федер ации>>, постановлением
правительства Тульской области от 09.10.2017 N9 457 <об утверждении
государственной программы Тульской области <Формирование современной
городской среды в Тульской области на 2018 - 2о24 годы)>, постановлением
аДМИНИСТРаЦИИ IЩекинского раЙона от 05.10.2017 N9 10_1з00 (об
утверждении муниципа:Iьной програrl\lы }I}Iн]lц}{па]ьного образованL{я город
IJ_[екино Щекинского pa;-to"3 ", фrЭ,Рll1JlРОВЗНJlе совре.\1енной гороJской cpe:bl
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1. Создать рабочую группу по реализации региона,тьного проекта

Qcp:,il:poBaHI,fe коrtфортной городской среды) на терр]lтор]1,1 Тr,.rьской

,эбrаст;t ]1 }-TBep-f}{Tb ее состав по должностя},I (прl,r,тох<енlrе \9 1).

2. Утвердить Положение о рабочей группе по реа,l]1зац]1I1

приоритетного проекта <<Формирование комфортной городской среды> на

территоРии муниципального образования город Щекино Щекинского района
(приложение N9 2).

3. Постановление разместить на официальном Портале

муниципального образования IIf ек инский район.

4. Постановление вступает в силу содня подписаниJI.

администрации муници
образования Щекинский Е.Е. Абрамина
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Приложенltе N9 1

к постанов,тенI{ю а,а\II1н] 1страцI1I 1

}I\rнIlцrlпального образован;я
Щекинский раi,юн

от 09.02.2021 N9 2 - 162

состАв
рабочеЙ группы по реализации приоритетного проекта <<Формирование

комфортной городской среды)> на территории муниципального
образования город IЩекино Щекинского района

Глава администрации муницип€шьного образования Щекинский район
председатель комиссии.

3аме ститель глав ы админи страции Iчцrницип€шьного образования Щек инский
район по развитию инженерной инфраструктуры и жилищно-коммун€шьному
хозяйству - заместитель председателrI ком иссии.

Инспектор отдела по дорожно-транспортному хозяйству управления по
ВопросЕlм жизнеобеспечения, благоустроЙства, стродтельства и дорожно-
Tp:lHcпopTHoIvTy хозяЙству. ,администрации муниципЕuIьного, , образования
Щеюшсюrй район - секретарь комиссии.
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7) председатель комитета территориального
са_\Iоуправления <Щружбао (по согласованию).

Начальник управления по вопросам
жизнеобеспечения,

строительства и дорожно-транспо
хозяйству администрации

образования Щекинский район

общественного

Д.А. Субботин
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Приложение N9 2

к постановлению ад]!1I.1н],1страцI1] 1

]\{униципаJIьного образованrя
IЩекинский район

от 09.02.2021 N9 2 - t62

ПОЛОЖЕНИЕ
о рабочей группе по реализации приоритетного проекта <<Формирование

комфортной городской среды)> на территории муниципального
образования город Щекино Щекинского района

1. Настоящее Положение о рабочей группе по реализации
приоритетного проекта <Формирование комфортной городской среды> на
территории муниципального образов ания город LЩекино IJ-[екинского района
(далее - Рабочая группа) определяет функции и порядок работы Рабочей
группы.

2. Рабочая группа явлrIется коллегиальным органом, созданным в целJIх
выработки механизма прямого участия граждан в формировании комфортной
городской среды и ежегоднсго обеспечения достижения показателя

увеличения доли граждан, принимающих участие в решении вопросов
развития городской среды, предусмотренного пасцортом национального
проекта <<Жилье и городск€uI среда, утвержденного протоколом от 24.09.201В
N9 12 на заседании президиума Совета при Президенте Российской
Федерации по стратегическому развитию и национаJIьным проектам,
паспортом федерального проекта <Формирование комфортной городской
среды)>, утвержденного протоколом от 21.12.2018 N9 З проектного комитета
по национаJIьному проекту <)tилье и городскаJI среда>>, паспортом
регионаJIьного проекта <Формирование копrфортной городской среды)>,

утвержденного протоколом от 11.12.2018 N9 7 заседания президиума
Координац}lонного совета по проектно}I\, },правлению в органах
]1спо,]н,.1те,rьной BJacTl1 Тr-.-тьской обrаст;t ;1 орган},1зации работы по
Kap_]I1He-lbHO..,i,,,,пoБbIi]JeH;:h] i-э],::]]l.::::;1 гсг1]-скоi cpeJbI.
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4. основныj\{и задачап,Iи Рабочей группы яв,,IJIются:
1) органLIзациJI работы по проведению го,цосованrrrl по отбор,,,

обшественных террI{торий, лодлежащих благоl,glройrствr, в первоочере_]нс],i
поряJке;

2) кватlrфI,1кационная оценка и принятие решений по вопроса\t oH.TaiiH
ВОВ,-Iечен},1я граяцан (в т.ч. проведение интернет голосованl,rя) по выборl,
общественных территорий посредством сети <<Интернет)>;

3) определение текущего состояния городской среды, в том числе
КОнкУрентных преимуществ города и ограничений, препятствующих его
РаЗВИТИЮ, аКТУ€шьных проблем и перспективных направлениЙ развитияi

4) совместное определение целей и задач по развитию территорий,
проблем и потенциаJIов городской среды;

5) квалифицированнаJI оценка и rrринятие решений по реконструкции и
преобразованию территорий города с учетом комплексного подхода.

5. В целях выполнения возложенных на нее задач Рабочая группа:
1) ВЗаимодействует по вопрос€lм компетенции Рабочей группы

СО СтРУктурным подразделением Министерства жилищно-коммунального
хОзяЙства ТульскоЙ области, государственного казенного учрея{денI,я
Тульской области <}(илкомреформа>.

2) привлекает при необходимости представителей заинтересованных
ОРганОВ ИсполнительноЙ власти ТульскоЙ области, организациЙ, не
ВХОДЯЩИх В СОстав РабочеЙ группы, а также экспертов, консультантов и иных
заинтересованных лиц.

6. Рабочая группа формируется в составе председателя Рабочей
группы, заместителя председателя Рабочей группы, секретаря и членов
Рабочей группы.

: f . Председатель Рабочей группы осуществлrIет общее руководство
ДеЯТелЬнОстьЮ РабочеЙ группы, утверждает план работы РабочеЙ группы (на
основании предложений членов Рабочей группы), повестку дня заседаний
Рабочей группы.

8. Заместитель председателя Рабочей группы замещает председателJI
Рабочей группы по его порччению и"ти в его отсутствие.

9. Секретарь Рабочей грчппы:
1) информирует не позднее трех рабочих дней до даты проведеюffI
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1) присутствуют на заседаниях Рабочей группы, а при невозN,Iожности
пр]lс\,тствовать на заседании Рабочей группы обязаны не позднее че]\{ за одI.1н

:абочltl-"r день известить об этом секретаря Рабочей грчппы;
2) не позднее чем за два рабочих днJI до заседания Рабочеir гр\,ппы

пDе.]став,ц_rIют секретарю Рабочей гр},ппы j\{атериалы по вопросап1,

по.]]ехiащим рассмотрению на заседанlrи Рабочей группы;
3) участвуют в обсужденlrи рассматриваемых Рабочей группоЙ

вопросов и выработке по ним решенitй.
Члены Рабочей группы не вправе делегировать свои полномочия

другим лицам.
12. Решения Рабочей грyппы прIlн]1}1аются простым большинством

голосов присутствующих на засе.]ан]I]1 членов Рабочей группы и

оформляются протоколом в течение пятr{ рабочих дней после дня проведения
заседания Рабочей группы.

Решения доводятся в течение дв)х рабочих дней после дня подписания
протокола до сведения членов Рабочей гр}lппы, а также заинтересованных

органов исполнительной власти Т1,,rьской области, органов местного
са]чlоуправления Тульской области и органI,1 зат\ий Тульской области.

В случае несоглас}я с принJIты}I на заседании Рабочей групПы

решением члены Рабочей гр},ппы и}lеют право в течение одного рабочего
дця со д}ш проведения заседаниrI Рабочей группы подготовить в письменном
виде свое особое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к
протоколу заседания Рабочей грулпы.

13. Организационно-техническое обеспечение деятельности РабочеЙ
гр}/ппы осуществляет управление по вопросам жизнеобеспечения,
благоустройства, строительства и дорожно-транспортному хозяЙству
админи ст р ации муници пыIьного о бразования Щек инский район.

Начальник управления по вопросам
жизнеобеспечения, благоустройства,

строительства и дорожно-транспо
хозяйству администрации мlrниципал

образо вания Щекин с Klrri р ar"roH Д.А. Субботин
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