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- организует выполнение решений конференций, заседаний прав- 6.4. Городские (районные) организации (отделения) Союза не имеют 
ления. * п,.,:-!.(,:<(с,( статуса юридического лица, действуют на основании единого с Союзом уста¬ 

- без доверенности представляет Союз; f
 ва и

 осуществляют пользование имуществом Союза, закрепленного за ним, 

- является распорядителем кредитов Союза в пределах утвержденного по решению правления Союза. , 

бюджета Союза-
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стижения с в о и х
 уставньгх целей Союз в установленном за¬ 

- подписывает документы Союза от имени Союза. ^ коном порядке вправе: 

4 8 Исполнительный директор Союза: " осуществлять предпринимательскую и издательскую деятельность: 

- руководит производственной и хозяйственной деятельностью; " создавать товарищества и иные хозяйственные общества, приобре-

- организует и проводит аукционы, выставки-продажи и т.п.; тать акции существующих предприятий, организаций любых форм соб-

- заключает от имени Союза договоры и соглашения с коммерческими, ственности, в т. ч. совместных и зарубежных; 

финансовыми и другими структурами всех форм собственности для более - осуществлять внешнеэкономическую деятельность; 

полного выполнения целей и задач Устава в соответствии с существующим ) " быть истцом и ответчиком в суде; 
„ . - привлекать граждан к работе по найму; 

законодательством РФ. v 

- осуществлять иные действия, не противоречащие законодательству РФ 

5. УСТАВ СОЮЗА и законодательству иных государств по месту осуществления деятельности. 

5.1 Высшим нормативным актом Союза является Устав Союза. Иные 6.6. Союз несет ответственность по своим обязательствам в пределах 

нормативные и распорядительные документы Союза не могут противоречить своего имущества. 
Уставу Союза ^ Р

а в о м
 подписи на финансовых документах Союза обладает пред-

5.2. Изменения и дополнения в Устав Союза вносятся по решению Кон- седатель Правления, а в его отсутствие заместитель председателя правления 

ференции Союза, принятому 2/3 голосов присутствующих.
 С о ю з а и

 бухгалтер Союза. 

5.3. Предложения по внесению изменений и дополнений в Устав Союза г ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОЮЗА 
могут вноситься правлением и контрольно-ревизионной комиссией Союза, 
а также группой не менее, чем из 1/4 присутствующих на Конференции де- 7.1. Прекращение деятельности Союза производится путем его реорга-
"
 1 а р ?

 ' _ « г о \ аизации или ликвидации, 
легатов (членов Союза — для общего собрания Союза). 

v
 7.2. Решение о реорганизации или ликвидации Союза может быть 

6. СОБСТВЕННОСТЬ И СРЕДСТВА СОЮЗА лринято Конференцией Союза большинством в 2/3 голосов всех присутству-

6 1 С момента государственной регистрации (приобретения статуса
ощих

 Делегатов, 

юридического лица) Союз выступает собственником своего имущества, при-
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- Реорганизация или ликвидация Союза происходит в порядке, уста-

обретаемого по основаниям, не противоречащим действующему законода- явленном действующим законодательством РФ. 

• ельству РФ Прекращение деятельности Союза может быть произведено по ре-

6 2 Имущество Союза формируется из: ' [тению суда в соответствии с действующим законодательством РФ. 
- добровольных поступлений и пожертвований физических и юриди-

 75
 • Имущество, оставшееся от ликвидации Союза после расчетов 

ческих лиц-
 : б ю д ж е т о м

>
 банкам

и и другими кредиторами, направляется на цели, предус-

- поступлений от предпринимательской и издательской деятельности<
от

ренные Уставом Союза. 

Союза; 

- доходов от гражданско-правовых сделок; 

- доходов от внешнеэкономической деятельности Союза; 

- других, не запрещенных законом поступлений. 

6.3. Управление и распоряжение имуществом Союза осуществляет 

правление Союза. 6 



- общественные объединения, признающие и выполняющие нормы настоя­

щего Устава. 

!- 3.2. Прием в Союз индивидуальных членов производится на основа­

нии личного заявления общим собранием первичной организации Союза. 

При отсутствии по месту жительства или работы вступающего первич­

ных организаций Союза прием в Союз может производиться на основании 

личного заявления правлением Союза. 

3.3. Прием в Союз юридических лиц - общественных объединений произво­

дится правлением Союза на основании заявлений руководящих органов данных 

юридических лиц-общественных объединений, в соответствии с их уставами. 

Члены Союза могут вносить вступительные и уплачивать членские 

взносы в размерах и сроки, установленные правлением Союза. 
3.4. Члены Союза имеют право: 
- принимать участие во всех мероприятиях Союза; 
- избирать и быть избранными в выборные органы Союза; 
- вносить конструктивные предложения по деятельности Союза; 

- на поддержку Союза в защите своих законных интересов и прав, по­

лучать правовую, организационную, методическую и иную помощь. 

3.5. Члены Союза несут обязанности: 

- выполнять нормы Устава Союза; 
- добросовестно участвовать в реализации целей Союза; 
- укреплять и развивать материальную базу Союза. 

3.6. Члены Союза — физические и юридические лица имеют равные 

права и несут равные обязанности. 
3.7. Членство в Союзе прекращается: 

- по собственному желанию члена Союза и на основании поданного 

заявления в первичную организацию Союза или в правление Союза; 

- в связи с исключением из Союза. 

4. РУКОВОДЯЩИЕ ОРГАНЫ СОЮЗА 

4.1. Высшим руководящим органом Союза является конференция Со­

юза, созываемая правлением не реже 1 раза в 2 года. 

Внеочередные конференции проводятся по инициативе правления или 

контрольно-ревизионной комиссии Союза, а также по требованию не менее, 

чем 1/3 членов Союза. 

4.2. Конференция: 
- утверждает Устав Союза, вносит в него изменения и дополнения; 
- принимает решение о реорганизации или ликвидации Союза; 

- избирает на 2 года членов правления и контрольно-ревизионной ко­

миссии Союза; 

- утверждает отчетные доклады правления и контрольно-ревизионном 
комиссии Союза; 

- принимает обращения, направления деятельности Союза на предсто­
ящий период. 

Конференция Союза может принять к рассмотрению любой вопрос, от­
несенный к ведению Союза. 

4.3. Конференция считается правомочной, если в ее работе принимает 
участие более половины избранных делегатов. 

Решение конференции считается принятым, если за него проголосова­
ло простое большинство делегатов конференции. 

4.4. В период между конференциями деятельностью Союза руководит 

Правление Союза, которое собирается на свои заседания по мере необходимо­

сти, но не реже 4 раз в год. Заседание считается правомочным при наличии не 

менее половины членов Правления. Решения принимаются простым большин­

ством голосов присутствующих на заседании членов правления Союза. 

4.5. Правление Союза избирается сроком на два года. Местом нахожде­
ния правления Союза является город Тула. 

4.6. К компетенции правления Союза относится: 

- принятие решений по внутриорганизационным вопросам; 
- прием и исключение членов Союза; 

- утверждение бюджета Союза и отчета о его исполнении; 

- созыв конференций Союза, определение нормы представительства 
на конференции Союза; 

- избрание и освобождение от исполнения обязанностей председателя 
правления Союза, его заместителя; 

- утверждение штатного расписания аппарата Союза; 

- назначение и освобождение от должности исполнительного директо­
ра (руководитель аппарата) Союза; 

- оказание необходимой помощиютделениям Союза в области, коорди­

нация их деятельности, создание условий для обмена опытом работы, изуче­

ния проблем общественных объединений пенсионеров; 

- принятие иных решений, не отнесенных к исключительной компе­
тенции конференции Союза. 

4.7. Для оперативного руководства деятельностью Союза, организации 

работы правления Союза, осуществления представительских полномочий 

правление Союза избирает из своего состава председателя и его заместителя. 

Председатель правления Союза, а в его отсутствие заместитель предсе­
дателя правления Союза: 

- является высшим должностным лицом Союза; 

- созывает заседания правления Союза; 
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Городские, районные (отделения) первичные организации Тульско­
го регионального Союза пенсионеров (в дальнейшем Союз) являются добро­
вольными, самоуправляемыми, некоммерческими общественными форми­
рованиями (общественными объединениями), созданными по инициативе и 
объединяющими пенсионеров — граждан Российской Федерации, прожи­
вающих или работающих на территории соответствующих городов и районов 
Тульской области, на основе общности интересов для реализации единых 
целей, указанных в Уставе Союза. 

1.2. Городские, районные (отделения) первичные организации Союза 
ведут свою деятельность в соответствии с Конституцией и законами Россий­
ской Федерации, на основании Устава Союза. 

1.3. Целями городских, районных (отделений) первичных организаций 
Союза являются защита и реализация социальных, политических, экономи­
ческих прав и жизненных интересов пенсионеров, участие в создании усло­
вий, обеспечивающих им достойную жизнь, активную деятельность, почет и 
уважение в обществе. 

1.4. Для достижения уставных целей городские, районные (отделе­
ния) первичные организации Союза: 

- способствуют материальному, бытовому, медицинскому и другим 
видам обслуживания пенсионеров, добиваются выполнения законода­
тельства о пенсионном обеспечении и предоставлении установленных 
льгот; 

- поддерживают контакты с государственными, кооперативными, ком­
мерческими структурами, с органами по трудоустройству с целью органи­
зации рабочих мест и посильной трудовой деятельности пенсионеров; 

- содействуют пропаганде знаний старшего поколения по истории 
России и населяющих ее народов в целях их сплочения и консолида­
ции, воспитания молодежи на лучших трудовых и ратных традициях 
Отечества; 

- вносят в органы государственной власти и местного самоуправле­
ния предложения по принятию и исполнению решений, связанных с целя­
ми Союза; 

- выдвигают и поддерживают кандидатов на выборах в представитель­
ные органы государственной власти и местного самоуправлениКГульской об­
ласти в соответствии с действующим законодательством; \ 

- взаимодействуют с общественными объединениями и иными орга­
низациями; 

- защищают законные интересы и права членов; 
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